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UvoD

Mame za sebou rok 2021, ktery byl stejné tak, jako rok 2020, poznamendm a ovlivnén celosvétovou
pandemii nemoci COVID-19, a to po vSech strankach. Byl to rok nesmirné naroc¢ny, nebot bylo nutné si
uvédomit, Ze pandemie nebyla pouze ptrechodnou krizi, ale jedna se o dlouhodoby stav, kdy vSechna
nastavena pravidla a pfijatd opatfeni musela byt dodrZzovana i nadale.

Tomuto stavu jsme byli nuceni pfizplsobit fungovani celé organizace a vyporadat se tak znovu s mnoha
pfijatymi mimoradnymi opatfenimi Ministerstva zdravotnictvi, nafizenimi a doporucenimi Krajské
hygienické stanice ¢&i vliady CR. | pres veskerou snahu a dodrfovéni viech nastavenych pravidel a
doporuceni nemoc COVID-19, bohuZel, zasdhla i do fad nasSich zaméstnancl a jejich rodinnych
prislusnikl. Pro zajisténi chodu organizace to znamenalo najit zplsob, jak se vyporadat s nedostatkem
pracovnikud jak v pfimé péci, tak i ve vedeni organizace. | pfesto jsme situaci dobfe zvladli a dokazali
jsme personalné zajistit nami poskytované sluzby.

Asi nejvice pfijata opatfeni zasahla do Zivota uZivatell nasi odlehcovaci pobytové sluzby. Vyhlaseni
zakazu ndvsteév je pripravilo o pravidelnou moznost osobniho kontaktu se svymi nejblizSimi, coZ jsme
se snaZili kompenzovat alespon zcasti zprostfedkovanim kontaktl pomoci mobilnich telefond a
aplikace WhatsApp. Tuto naro¢nou situaci jsme vsak zvladli a vysli z ni posileni novymi zkusenostmi.

| vtomto pro vSechny naro¢ném obdobi se nam podafilo realizovat povinné vzdélavani zaméstnancd,
kde jsme se zaméfili pfedevSim na oblast poskytovani prvni pomoci a na problematiku efektivni
komunikace a asertivniho chovani. Zaméstnanci rovnéz vyuZili mozZnosti ziskat nové informace a
zkusenosti pti absolvovani odbornych stazi u jinych poskytovatell socidlnich sluzeb.

Financovdni organizace bylo i v roce 2021 zajisténo predevsim z pfispévku na provoz od zfizovatele,
dalSim vyznamnym zdrojem financovani byla dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu
prostfednictvim rozpoctu MSK. Také v roce 2021 organizace vyuzila moZnost ziskat dotaci z MPSV na
financovani odmén pro zaméstnance v souvislosti s nemoci COVID-19 a na financovani vicenakladd.
Pro zkvalitnéni poskytované odlehcovaci pobytové sluzby se organizaci podafilo ziskat dotaci v rdmci
dotacniho Programu na podporu zvyseni kvality socidlnich sluzeb poskytovanych v MSK na rok 2021 na
financovani projektu ,,Rekonstrukce bytovych jednotek pro zvyseni kapacity odlehcovaci sluzby“ ve vysi
979 tis. KC. Realizaci projektu dojde k navysSeni stavajici kapacity odlehcovaci sluzby o 6 llzZek, na jeho
financovani byl organizaci poskytnut investicni pfispévek od zfizovatele ve vysi 3 mil. Kc.
Predpokladané ukonceni realizace projektu je v pribéhu 1. ¢tvrtleti 2022.

Zavérem bych chtéla fict, Ze ackoliv byl uplynuly rok velmi narocny, mél jednu vyhodu — ve svétle
neustalych zmén uplynul velmi rychle. Velky dik vSem zaméstnancim organizace patfi za to, jak vSe
zvladli, za jejich obétavou praci, profesiondlni pfistup a osobni odpovédnost v tomto naro¢ném roce.
Pevné doufam a vérim, Ze nadchdzejici rok bude po vsech strankach lepsi, ve znameni vraceni se do
normalu a umoZni ndm viem sméfovat své Usili k poskytovani co nejkvalitnéjsich sluzeb. Ktomu nam
vsem preji hodné odhodlani a sily.

Ing. Lucie Blahutova
feditelka organizace



ZAKLADNI INFORMACE O ORGANIZACI

Vznik organizace:
Centrum socialnich sluzeb Jih, pfispévkova organizace, byla zfizena usnesenim Zastupitelstva
méstského obvodu Ostrava-Jih ¢. 0054/ZMOb-JIH/1822/4 ze dne 6. 6. 2019.

Hlavni tGcel a predmét Cinnosti organizace:

Poskytovani vybranych socidlnich sluzeb na uUzemi méstského obvodu Ostrava-Jih v rozsahu
povoleném rozhodnutim o registraci ve smyslu prislusnych ustanoveni zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisl, od 1. 1. 2020.

Rozhodnuti o registraci u Krajského afadu MSK dle ustanoveni § 81 zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisa:

PECOVATELSKA SLUZBA — ¢&islo registrace 1013568

ODLEHCOVACI SLUZBY - ¢&islo registrace 4329206

Nazev organizace: Centrum socidlnich sluzeb Jih, pfispévkova organizace

Sidlo organizace: Odborarska 677/72, Ostrava-Hrabtvka, 700 30

Statutarni organ: Ing. Lucie Blahutova, feditelka

Registrace: v obchodnim rejstfiku vedeném u Krajského soudu v Ostravé, oddil Pr 5334
IC: 08238359

DIC: CZ08238359 — neplatce DPH

Pravni forma: pfispévkova organizace

Bankovni spojeni: Komer¢éni banka, a.s.

Cislo uctu: 123-72340207/0100

Webové stranky: WWW.CSS|.Cz

Vedouci pracovnici:

Ing. Lucie Blahutova reditelka
Mgr. Petr Popek vedouci socidlnich sluzeb
Mgr. Monika Sefrankova socidlni pracovnik


http://www.cssj.cz/

CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

ORGANIZACNI SCHEMA

o T

UTVAR REDITELKY

UTVAR SOCIALNICH SLUZEB

CELKOVY FYZICKY POCET ZAMESTNANCU V ORGANIZACI K 31. 12. 2021 (41)
PRACOVNICI V PRIME PECI (38) — socialni pracovnik, pracovnici v socidlnich sluzbach, koordinatofi

OSTATNIi PRACOVNICI (3) - feditel, vedouci socidlnich sluzeb, Gcetni



CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

SLUZBY SOCIALNI PECE - VYHODNOCENI PLNENi UKOLU

PECOVATELSKA SLUZBA

Vynosy z prodeje sluzeb: 3 086,7 tis. K¢
Naklady: 20 843,0 tis. K¢

Pecovatelska sluzba je poskytovana od 1. 1. 2020 na zakladé Rozhodnuti o registraci Krajského ufadu
Moravskoslezského kraje ze dne 21. 8. 2019.

Sidlo sluzby: Odborarska 677/72, 700 30 Ostrava-Hrablvka
Identifikator sluzby: 1013568

Okamzita kapacita: 28 uzivatell

Misto poskytovani sluzby: Odborarska 677/72, 700 30 Ostrava-Hrabdvka

Horymirova 123, 700 30 Ostrava-Zabieh

DPS Odborarska




CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

DPS Horymirova

POSLANI SLUZBY

Poskytovani potfebné pomoci seniorlim a zdravotné postizenym obcan(im pfi zvladani péce o vlastni
osobu a domacnost, ktera nabidne moznost setrvani v jejich domacim prostiedi, zachova ptirozeny
Zivotni styl, individualitu jednotlivce a jeho spolecensky Zivot.

CILOVA SKUPINA UZIVATELU SLUZBY
s pecovatelskou sluzbou na Uzemi méstského obvodu Ostrava-lih a maji snizenou sobéstacnost
z dlvodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho stavu.

PREHLED POSKYTOVANYCH UKONU

pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti

pomoc pfi oblékani a svlékani véetné specidlnich pomucek

pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim prostoru
pomoc pfi presunu na lGzko nebo vozik

pomoc pfi tkonech osobni hygieny

pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty

pomoc pfi pouziti WC

dovoz nebo donaska jidla

pomoc pfi pripravé jidla a piti

pfiprava a podani jidla a piti

béZny uklid a udrzba domacnosti

béZné nakupy a pochlzky

velky nakup

prani a Zehleni pradla

zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim (doprovod)

VVVVVVVVYVVVVYVYYVY



CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

PROVOZNI DOBA
Sluzba je zajistovana denné vcéetné sobot, nedéli i svatkd. Provozni doba je od 7:00 do 19:00 hodin (dle
individudlnich potteb jednotlivych uZivatel(l sluzby a aktudini kapacity sluzby).

PERSONALNI ZAJISTENI SLUZBY

1 vedouci socialnich sluzeb (prepocteny evidencni pocet = 0,5)

1 socialni pracovnik (prfepocteny evidencni pocet = 0,5)

34 pracovnikd v socidlnich sluzbach (prepocteny evidencéni pocet pracovnikll = 28), ztoho 3
koordinatofi socialnich sluzeb

V roce 2021 ¢inil pocet hodin pri poskytovani pecovatelské sluzby v doméacnostech uZivatell 43 694,
za stejné obdobi bylo poskytnuto donaskou nebo dovozem 51 937 obéda.

STATISTICKE UDAJE O POCTU UZIVATELU PECOVATELSKE SLUZBY V ROCE 2021

Pocet uzivatell v roce 2021

B Muzi B Zeny

V roce 2021 byla pecovatelska sluzba poskytnuta celkem 476 obyvatelim méstského obvodu
Ostrava-lJih, z toho 138 muzim (29 %) a 338 Zenam (71 %).
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Vékova struktura uzivatel( pecovatelské sluzby
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Primérny vék uzivatele pecovatelské sluzby byl 78 let.
V roce 2021 bylo vice nez 41 % uZivatel( starsich 75 let, 26 % uZivatel(l ve véku 86 let a vice, 5 uZivateld
bylo ve vékové kategorii 95+.

Nejcastéji poskytované ukony péce pecovatelské sluzby
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B Pomoc pfi Ukonech osobni hygieny B Bézné nakupy a pochizky

B Pomoc pfi pripravé jidla a piti B Priprava a podani jidla a piti

Pomoc pfi ukonech osobni hygieny = 340 199 minut
BéZné nakupy a pochlzky = 200 011 minut

Pomoc pfi pripravé jidla a piti = 193 567 minut
Ptiprava a podani jidla a piti = 115 014 minut



K zajisténi realizace procesu zvySovani kvality pecovatelské sluzby jsou pracovnici v socidlnich sluzbach
vybaveni pfenosnymi miniterminaly, prostfednictvim kterych je evidovana délka provadénych ukon(
péce, na zdkladé toho je pak vypocitdna mésicni Uhrada za poskytované sluzby.

Pramérna mésicni Uhrada za poskytovani pecovatelské sluzby za rok 2021 cinila 740,44 K¢.

V roce 2021 byly odmitnuty 4 pfijaté Zadosti o poskytovani pecovatelské sluzby, a to z dvodu plné
kapacity.

Profesni rozvoj zaméstnancll pecovatelské sluzby

Oblast vzdélavani zaméstnancl je jednou ze zakladnich priorit organizace pfi zajisténi kvality
poskytovanych socidlnich sluzeb. Cilem je komplexni podpora zaméstnanci v dal$im povinném
vzdélavani dle zdkona ¢. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisa.

V roce 2021 se zaméstnanci zlc¢astnili téchto vzdélavacich aktivit:

e Unor 2021 — seminar ,Problémové situace spojené s poskytovanim pecovatelské sluzby
(rozsah 3 hodiny — Ucast koordinator pecovatelské sluzby),

e srpen 2021 — seminar ,Jak napsat metodiku ke standardu €. 2 (rozsah 3 hodiny — uUcast
koordinator pecovatelské sluzby),

e zdfi-listopad 2021 - vzdélavaci program ,Metodické vedeni a manaZerské dovednosti pro
socidlni pracovniky a vedouci pracovniky socidlnich sluzeb (rozsah 80 hodin — Ucast
koordinator pecovatelské sluzby),

e fijen 2021 — odborna staz — Hospic Frydek-Mistek (rozsah 8 hodin — G¢ast socialni pracovnik),

e fijen 2021 — kurs ,,Zaklady prvni pomoci“ (rozsah 8 hodin — Ucast 33 pracovnik( v socialnich
sluzbach, 3 koordinatoti pecovatelské sluzby, vedouci socialnich sluzeb, socidlni pracovnik),

e fijen—listopad 2021 - odbornd staz — Centrum socialnich sluzeb Poruba, ptispévkova
organizace, pecovatelska sluzba (rozsah 8 hodin — tcast 23 pracovnik(l v socidlnich sluzbach),

e listopad, prosinec 2021 - akreditovany vzdélavaci program ,Asertivita a efektivni
komunikace” (rozsah 8 hodin — Gcast 23 pracovnikl v socialnich sluzbach).

vvvvv

aktudiniho déni souvisejiciho se socialnimi sluzbami, maji k dispozici ¢asopis ,,Socialni sluzby” vydavany
Asociaci poskytovatel( socidlnich sluzeb CR, ji? je organizace €lenem.

Pro rok 2022 je planovano zajisténi superviznich setkani, jejichz cilem bude zarucovat zpétnou vazbu
v pomahajicich profesich, tesSit syndrom vyhofeni zpsychické a fyzické zatéze, kazuistiku
nespolupracujicich, ptipadné agresivnich uzivatell, komunikaci s uZivateli apod.

Informace o spolupracujicich subjektech

Centrum socialnich sluzeb lJih, pfispévkova organizace, spolupracuje s organizacemi a uUrady verejné
spravy, s pracovniky zdravotnickych zatizeni, praktickymi a odbornymi lékati. Zaméstnanci organizace
zprostredkovavaji a predavaji kontakty pro zajisténi potieb uZivatell, které nemUze pecovatelska
sluZzba sama zajistit (pfedavani kontaktl na uklidové firmy, rozvoz obédl poskytovanych komerénim
zpUsobem, kadernické a pedikérské sluzby apod.). Probihd spoluprace s rodinnymi pfislusniky a
osobami blizkymi, ktefi se aktivné podileji na péci o uzZivatele.

Od doby svého vzniku je organizace rovné? ¢lenem Asociace poskytovatell socialnich sluzeb Ceské
republiky, aktivné se zapojuje do prizkum, dotaznikovych Setfeni, pofadanych konferenci a seminara.
Organizace je rovnéz aktivnim ¢lenem pracovni skupiny ,,Seniofi“ v Komunitnim planovani socidlnich
sluzeb na Uzemi mésta Ostravy.



CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

Od roku 2020 je organizace ¢lenem Potravinové banky a podili se na zajisténi potravinové pomoci
potfebnym obyvatelim méstského obvodu Ostrava-Jih.

Informace o podékovanich a stiznostech

V pribéhu roku 2021 obdrzela organizace 15 pisemnych podékovani a pochval.

Byla evidovana 1 stiznost, souvisejici s nevhodnym chovanim zaméstnance v pfimé péci. Tato stiznost
byla prosetfena a vyhodnocena jako neopravnéna.

ODLEHCOVACI SLUZBY
Vynosy z prodeje sluzeb: 1 275,7 tis. K¢
Naklady: 5 664,8 tis. K¢

Odlehcovaci sluzby jsou poskytovany od 1. 1. 2020 na zakladé Rozhodnuti o registraci Krajského
uradu Moravskoslezského kraje ze dne 21. 8. 2019.

Sidlo sluzby: Odborarska 677/72, 700 30 Ostrava-Hrabuvka
Identifikator sluzby: 4329206
Kapacita: 14 lazek
Misto poskytovani sluzby: Odborarska 677/72, 700 30 Ostrava-Hrablvka
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Odlehéovaci sluzby jsou poskytovany v ¢asti 1. NP bytového domu na ul. Odborarska 677/72 v Ostravé-
HrabUlvce, ktery je soucasti aredlu, ve kterém se nachazi 5 bytovych domu ve vlastnictvi méstského
obvodu Ostrava-lJih.

Prostory pro poskytovani odlehéovaci pobytové sluzby jsou organizaci vyuzivany na zakladé uzavrené
smlouvy o najmu.

ot i SRR

Soucdsti aredlu jsou i odpocinkové zény, které mohou vyuzivat kromé obyvatell byt rovnéz uzivatelé
odlehcovaci pobytové sluzby.

POSLANI SLUZBY

Poskytnuti potfebné pomoci seniorlim a zdravotné postizenym obcan(im, ktefi pro rlizné prekazky jiz
nemohou zlstat sami ve svém domacim prostiedi i za predpokladu zajisténi pomoci terénni
pecovatelské sluzby. Poskytovanou sluzbou nabizime rodindam zajisténi potfebné péce o jejich pribuzné
po nutnou dobu a moZnost nezbytného odpocinku (pfi dovolené, pobytu v laznich, hospitalizaci
v nemochnici apod.).

CILOVA SKUPINA

Seniofi a dospéli zdravotné postizeni obcané, ktefi z divodu véku, chronického onemocnéni nebo
zdravotniho postizeni nemohou zistat sami ve svém domacim prostredi bez pomoci jiné fyzické osoby
i za predpokladu zajisténi pecovatelské sluzby.

PROVOZNI DOBA
Sluzba je zajistovana nepretrzité, 24 hodin denné vcéetné sobot, nedéli i svatka.

PERSONALNI ZAJISTENI SLUZBY

1 vedouci socialnich sluzeb (prepocteny evidencni pocet = 0,5)

1 socialni pracovnik (prfepocteny evidencni pocet = 0,5)

1 aktivizac¢ni pracovnik

10 pracovnikt v socialnich sluzbach (prepocteny evidencni pocet pracovnikl = 5)

11
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STATISTICKE UDAJE O POCTU UZIVATELU ODLEHCOVACI SLUZBY V ROCE 2021

Pocet uzivatell v roce 2021

EMuzi HZeny

V roce 2021 byly odlehcéovaci sluzby poskytnuty celkem 85 uZivatellm, z toho 52 Zenam a 33 muzdm.
Vékova struktura uzivatel( odlehcovacich sluzeb
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Primeérny vék uzivatell odlehcovacich sluzeb cinil 79,74 let.
V roce 2021 bylo vice nez 30 % uZivatelll ve véku 66-75 let, vice neZ 25 % uZivatell ve véku 76-85 let,
vice nez 35 % ve véku 86-95 let a 2 uzivatelé byli ve vékové kategorii 95+.

12



CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH
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Primérny mésicni pocet uzivatelll odlehcovacich sluzeb
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Priimérna mésicni Uhrada za poskytované odlehéovaci sluzby v roce 2021 cinila 5 721,67 K¢.

Nejcastéji poskytované ukony péce odlehcovacich sluzeb
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B Pomoc pfi ukonech osobni hygieny B Pomoc pfi pfipravé jidla a piti
B Pomoc pfi oblékani a svlékani B Pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti

Pomoc pfi ukonech osobni hygieny = 138 244 minut
Pomoc pfi pripravé jidla a piti = 65 624 minut

Pomoc pfi oblékani a svlékani = 37 141 minut

Pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti = 36 021 minut
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Pfehled poctu uzZivatell odleh¢ovacich sluzeb za rok 2021 dle bydlisté

Ostrava-Jih 51
jiny obvod mésta Ostravy 26

okres Opava
okres Frydek-Mistek
okres Karvina

celkem 85

VytiZzenost odlehcovacich sluzeb v roce 2021

mésic pocet lGzkodnd obloznost v %
leden 192 44,24
unor 310 79,08
bfezen 270 85,25
duben 347 82,62
kvéten 315 72,58
cerven 267 63,57
cervenec 390 89,86
srpen 289 66,59
zari 272 64,76
fijen 349 80,41
listopad 290 69,05
prosinec 276 63,59
celkem 3667 71,76

Obloznost (vyuziti lzko/den/uzivatel) odlehcovacich sluzeb byla i v roce 2021 silné ovlivnéna situaci
v souvislosti s epidemii COVID_19, kdy i nadale byla disledné dodrZovana pfijata opatreni k zamezeni
vzniku a Sifeni nakazy, kdy na kazdém pokoji byl ubytovan pouze 1 uZivatel, jeden pokoj byl vyclenén
jako pohotovostni pro pfipad vyskytu nemoci u uzivatel( sluzby.

Prehled o uzivatelich s ukonéenym pobytem v roce 2021

Duvod ukonéeni pobytu
pobytové zafizeni socialnich 12
sluzeb
zdravotnické zafizeni 9
vlastni socialni prostfedi 54
amrti 3
CELKEM 78

V roce 2021 bylo odmitnuto 12 zajemct o sluzbu z dGvodu naplnéné kapacity.
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K zajisténi realizace procesu zvySovani kvality odlehCovacich sluzeb jsou pracovnici v socidlnich
sluzbach vybaveni prenosnymi minitermindly, prostfednictvim kterych je evidovana délka
provadénych ukonl péce, na zakladé toho je pak vypocitana mésicni Uhrada za poskytnuté ukony.

CHARAKTERISTIKA POSKYTOVANYCH CINNOSTI

» UBYTOVANI je poskytovano ve 4 jednoliizkovych a 5 dvoultizkovych pokojich;
> STRAVOVANI — celodenni stravovéni véetné moznosti specifickych diet je zajisténo externi
dodavatelskou firmou;
> POMOC PRI OSOBNI HYGIENE A POMOC PRI ZVLADANI BEZNYCH UKONU PECE O VLASTNI
OSOBU je zajisténo personalem pracovisté (pracovniky v socialnich sluzbach) vrozsahu
individualnich potteb jednotlivych uzivatell sluzby;
> ZPROSTREDKOVAN{ KONTAKTU SE SPOLECENSKYM PROSTREDIM, POMOC PRI UPLATNOVANI
PRAV A OPRAVNENYCH ZAIMU
- zafizeni nebrani uzivatelim ve vyuzivani bézné dostupnych sluzeb mimo zafizeni
- jsou podporovany kontakty s rodinou a blizkymi osobami uZivatele
- poskytujeme poradenstvi v socidlni oblasti
- spolupracujeme s poskytovateli zdravotnich a socidlnich sluzeb i dalSimi verejnymi
institucemi
> SOCIALNE TERAPEUTICKE A AKTIVIZACNI CINNOSTI
- zajistovany prostrednictvim personalu pracovisté
- uzivatelé maji moznost dle zajmu Ucastnit se individudlnich a skupinovych aktivit, napf.
zapUjceni knih, vychazky do okoli, cvi¢eni, hrani spolecenskych her, kognitivni tréning,
muzikofiletika, artefiletika, vzpominkové aktivity, mezigeneracni aktivity aj.
> LEKARSKA A OSETROVATELSKA PECE
- zajisténa prostrednictvim spoluprace s praktickymi lékafi uZivatell a terénnimi agenturami
domaci péce, pfi nahlém zhorseni zdravotniho stavu uZivatele je zajisténa navstéva lékare
zdravotnické zdchranné sluzby

Profesni rozvoj zaméstnancu odlehcovacich sluzeb

Oblast vzdélavani zaméstnancl je jednou ze zdkladnich priorit organizace pfi zajisténi kvality
poskytovanych socialnich sluzeb. Cilem je komplexni podpora zaméstnancl v dalSim povinném
vzdélavani dle zdkona ¢. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisa.

V meésici fijnu byl realizovan akreditovany kurz zakladni pomoci v rozsahu 8 hodin pro pracovniky
v socialnich sluzbach.

V zavéru roku 2021 se pracovnici v socialnich sluzbach zucastnili odborné staze v odlehcovaci sluzbé
poskytované Slezskou Diakonii ve stfedisku Siloe na adrese Rolnicka 55 v Ostravé-Nové Vsi.

V prosinci 2021 byl realizovan pro pracovniky v pfimé péci akreditovany vzdélavaci kurs , Asertivita a
efektivni komunikace” v rozsahu 8 hodin.

aktualniho déni souvisejiciho se socidlnimi sluzbami, maji k dispozici ¢asopis ,Socidlni sluzby” vydavany
Asociaci poskytovatel(l socidlnich sluzeb CR, jiZ je organizace ¢lenem.
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CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

Informace o podékovanich a stiznostech

V pribéhu roku 2021 obdrzela organizace 6 pisemnych podékovani. V uvedeném obdobi byla pfijata

1 stiznost a zadost o poskytnuti informaci dle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim. StiZznost byla prosetifena a byla shledana jako ¢astecné opravnéna. Nasledné byla prijata
napravnd opatreni k zamezeni opakovani poruseni Vnitfnich pravidel pro poskytovani socialni sluzby.
K Zadosti o poskytnuti informaci dle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, byla

zaslana pisemna odpovéd ve Ihité stanovené vyse uvedenym zakonem.

Informace o spolupracujicich subjektech

Centrum socialnich sluzeb lJih, ptispévkova organizace, spolupracuje s organizacemi a uUrady verejné
spravy, s pracovniky zdravotnickych zatizeni, praktickymi a odbornymi lékati. Probiha spoluprace
s rodinnymi pfislusniky a osobami blizkymi, ktefi se aktivné podileji na péci o uzivatele.

V ramci realizace mezigeneracnich aktivit byla navazana spoluprace s matefskymi Skolami méstského
obvodu Ostrava-Jih.

Spoluprace s MS Zlep3ovateld - ,Mikuld$ska nadilka pod okny*
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Spoluprace s Tatra clubem Ostrava

Aktivizacni ¢innosti uzivatel( odlehcovaci sluzby
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CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

VYHODNOCEN] HOSPODARENI ORGANIZACE ZA ROK 2021

Rozpocet nakladl a vynosu pro rok 2021 byl sestaven jako vyrovnany.

ROZBOR NAKLADU DLE SKUTECNEHO CERPANI

Naklady r. 2021 (v tis. Kc)

Ndklady z drobného dlouhodobého majetku (U. 558) | 145,5
Dané a poplatky, ostatni naklady (u. 538-549) | 152,6
Osobni naklady (0. 521-527) |l 23516
Ostatni sluzby (4. 518) el 2121,5
Naklady na reprezentaci (4. 513) = 2,1
Cestovné (U.512) 1

Opravy a udrZovani (4. 511) = 10
Spotreba energie (4. 502) | 160,4
Spotfeba materidlu (0. 501) § 398,7
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H Spotieba energie (4. 502)

i Opravy a udrzovani (4. 511)

H Cestovné (u. 512)

H Naklady na reprezentaci (4. 513)

M Ostatni sluzby (u. 518)

M Osobni naklady (u. 521-527)

M Dané a poplatky, ostatni naklady (u. 538-549)

4 Naklady z drobného dlouhodobého majetku (u. 558)

Celkové néaklady za rok 2021 ¢inily 26 507 771,10 K¢.

Spotieba materialu - 398,7 tis. K¢ (1,5 % z celkovych nakladi), z toho:

e ochranné pracovni pomlcky (166,5 tis. K¢) — pracovni odévy a obuv pro zaméstnance v ptfimé
péci, nakup rousek, respiratorl a rukavic),

e (istici prostfedky (88,4 tis. KE) — nakup drogerie, Cisticich a pracich prostfedkl, myci a
dezinfekéni prostredky,

e tisk a odborna literatura (0,7 tis. K¢) — ndkup knih, predplatné casopisu ,Socidlni sluzby“,

e drobny dlouhodoby majetek s pofizovaci cenou do 2 999,99 K¢ (12,2 tis. K&) — obména a
doplnéni stavajiciho nevyhovujiciho drobného majetku,

e kancelarské potreby (89,7 tis. K&) — nakup tonerq, kancelarského papiru aj.

e ostatni provozni spotiebni material (31,7 tis. K¢) — ndkup materialu na opravy, baterie, vizitky,
zhotoveni kli¢l, propagacni letdky, vybaveni Iékarnicek, material na uklid (mopy) aj.,

e vécné dary (9,5 tis. KE) — dary pro uZivatele odlehcovacich sluzeb (inkontinencni pomucky,
antidekubitni matrace).
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Spotieba energie - 160,4 tis. K¢ (0,6 % z celkovych nakladll), z toho
e naklady na spotifebu elektrické energie (73,2 tis. KE) — spotieba elektrické energie pfi
poskytovani pobytové odlehcovaci sluzby, spolecnych prostor a zazemi pro pecovatelskou
terénni sluzbu, kancelare vedeni,
o ndklady na teplo (87,2 tis. K¢)

Opravy a udrZzovani — 10,0 tis. K¢ (0,04 % z celkovych naklad()
o ndklady na opravu tiskarny, vyména pneu u sluzebniho vozidla)

Cestovné — 1,0 tis. K¢ (0,004 % z celkovych nakladu)
e naklady na cestovni ndhrady zaméstnancl pfi pracovnich cestach

Naklady na reprezentaci — 2,1 tis. K¢ (0,01 % z celkovych nakladu)
e nadklady na obcerstveni

Ostatni sluzby — 2 121,5 tis. K¢ (8,0 % z celkovych nakladi), z toho
o ndklady na postovné (6,1 tis. K¢)
e naklady na bankovni vylohy (5,9 tis. K¢)
e naklady na datové a hlasové sluzby (74,2 tis. Kc)
e naklady za sluzby spojené s najmem prostor pro poskytovani soc. sluzeb (777,7 tis. K¢)
e naklady na softwarové sluzby pouzivanych informacnich systém (113,5 tis. Kc¢)
e ndklady na poradenské a pravni sluzby (34,8 tis. K¢)
e naklady na Skoleni a vzdélavani zaméstnanc(l (118,2 tis. K¢)
naklady na sluzby spojené s dovozem stravy a rozvozem obédu (702,3 tis. K¢)
naklady na dopravu a vstupné na zajezdy pro seniory (58,1 tis. K¢)
e naklady na jizdné — karty ODIS (111,8 tis. K¢)
e ndklady na inzerci (30,0 tis. K¢)
e naklady na sluzby spojené s internetem, Uprava webovych stranek (5,5 tis. K¢)
e naklady na likvidaci odpadu (54,3 tis. K¢)
e ndklady na sluzby spojené s BOZP a PO (6,0 tis. K¢)
e naklady na revize (1,6 tis. K¢)
e ndklady na ostatni sluzby (21,5 tis. K&) — napf. myti oken, poplatek za clenstvi v potravinové
bance, poplatek za ¢lenstvi v Asociaci poskytovatel( socialnich sluzeb CR aj.

Osobni naklady — 23 516 tis. K¢ (88,7 % z celkovych nakladu), z toho

e mzdové naklady (17 060,1 tis. K&) — naklady na platy zaméstnanci, nahrady, ostatni osobni
naklady, odmény

e zakonné socidlni pojisténi (5621,1 tis. KE) — socialni a zdravotni pojisténi za zaméstnance
hrazené zaméstnavatelem

e jiné socialni pojisténi (72,7 tis. KE) — zdkonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele
(Kooperativa)

e zadkonné socialni naklady (762,1 tis. K¢) — naklady na stravné zaméstnancd, zakladni pfidél do
FKSP, naklady na lékaFské prohlidky

Jiné dané a poplatky — 152,6 tis. K¢ (0,6 % z celkovych nakladi)
e rozhlasové a televizni poplatky, pojisténi bankovni karty, spravni poplatky, odvod za nesplnéni
podilu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim
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CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

Naklady z drobného dlouhodobého majetku — 145,5 tis. K¢ (0,5 % z celkovych nakladu)
e naklady na pofizeni drobného majetku v pofizovaci cené do 40 tis. K¢ na obnovu stavajiciho
nevyhovujiciho a pofizeni nového vybaveni pro poskytované socialni sluzby (PC, notebook,
tiskarna)

ROZBOR VYNOSU DLE SKUTECNEHO CERPANI

Vynosy r. 2021 (v tis. Kc)

25000

21567,7

20000
15000

10000

4362,3
5000

0 S— -

Vynosy z prodeje sluzeb Ostatni vynosy z Cerpani fond( (4. 648)  Vynosy vybranych
(u.602) ¢innosti (4. 649) mistnich vladnich
instituci (4. 672)

H Vynosy z prodeje sluzeb (u. 602)
M Ostatni vynosy z ¢innosti (4. 649)
i Cerpani fonddi (U. 648)

H Vynosy vybranych mistnich vladnich instituci (4. 672)

Celkové vynosy za rok 2021 Cinily 26 505 444,85 K¢.

Vynosy z prodeje sluzeb — 4 362,3 tis. K¢ (16,5 % z celkovych vynos), z toho
e vynosy za ubytovani od uzivatell odlehcovacich sluzeb (616,0 tis. Kc¢)
e vynosy za poskytované socialni sluzby od uZivatell odlehéovacich sluzeb (659,6 tis. K¢)
e vynosy za poskytované socialni sluzby od uZivatell pecovatelské sluzby (3 086,7 tis. Kc¢)

Ostatni vynosy z ¢innosti — 233 tis. K¢ (0,9 % z celkovych vynos()
e vécné dary, vynosy od zdravotnich pojistoven za povinné testovani zaméstnanc( v souvislosti
s epidemii COVID_19, nahrada naklad( na soudni fizeni (vymahani pohledavky za neuhrazené
socialni sluzby)

Cerpani fonddl — 342,4 tis. K& (1,3 % z celkovych vynos(i)
e Cerpani fondu odmén na odmény zaméstnancl (52,4 tis. K¢) a na prekroceni prostiedkl na
platy zaméstnanct za prosinec 2021 (290 tis. K¢)
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Vynosy z transfer(l — prispévky a dotace — 21 567,7 tis. K¢ (81,4 % z celkovych vynosu), z toho:

prispévek na provoz od zfizovatele UMOb Ostrava-Jih (14 395 tis. K¢&)

O

pro rok 2021 byl organizaci schvalen pfispévek na provoz ve vysi 14 325 tis. K¢,

z toho 30 tis. K¢ na odpisy movitého majetku. V pribéhu roku doslo k Gpravé /zvySeni
zavazného ukazatele/ prispévku na provoz odlehcovaci sluzby o 100 tis. K¢ na zakladé
usneseni Rady méstského obvodu Ostrava-Jih ¢. 5162/RMOb-JIH/1822/91 ze dne
11. 11. 2021; prispévek na odpisy movitého majetku byl vracen v plné vysi (30 tis. K¢)
z dlivodu pofizeni sluzebniho vozidla v prosinci 2021,

Ucelovy prispévek na spolufinancovani nakladli na zajezdy pro seniory (53,2 tis. K¢)

O

Ucelovym prispévkem na spolufinancovani nakladd projektu ,Pozndavaci zajezdy pro
seniory” byl organizaci zvySen zadvazny ukazatel — pfispévek na provoz ve vysi 58,7 tis.
K¢ na zdkladé usneseni Rady méstského obvodu Ostrava-Jih ¢. 4842/RMOb-
JIH/1822/84 ze dne 26. 8. 2021. Prispévek byl cerpan ve vysi 53,2 tis. K¢, z dGvodu
snizeni celkovych skute¢né vynaloZenych uznatelnych naklad(l na realizaci projektu
oproti celkovym predpoklddanym uznatelnym nakladim. Vratka nevycerpaného
prispévku (5,5 tis. K¢) byla zaslana zfizovateli na zakladé financniho vyporadani dne
13.12.2021.

dotace zrozpocCtu Moravskoslezského kraje v ramci dota¢niho ,Programu na podporu
zdravého starnuti v MSK pro rok 2021“ (12,1 tis. K¢)

@)

dotace z rozpoctu MSK na realizaci projektu ,Poznavaci zajezdy pro seniory” byla
organizaci usnesenim zastupitelstva MSK ¢. 3/227 ze dne 17. 3. 2021 poskytnuta ve
vysi 13,3 tis. K¢ na zakladé smlouvy ¢. 03388/2021/SOC. Dotace byla ¢erpana ve vysi
12,1 tis. K¢, z dlvodu sniZeni celkovych skutecné vynaloZenych uznatelnych naklad(
na realizaci projektu oproti celkovym predpokladanym uznatelnym nakladlim. Vratka
nevycerpané dotace (1,2 tis. KE) byla zaslana zfizovateli v souladu s ustanovenim
smlouvy o poskytnuti dotace na zakladé zavérecného vyuctovani dotace dne 13. 12.
2021.

dotace z rozpoctu MSK (kapitoly 313 — MPSV) na podporu poskytovani socialnich sluzeb vc.
dofinancovani (4 542 tis. Kc¢)

O

e}

dotace zrozpoctu MSK vramci dotacniho ,Programu na podporu poskytovani
socidlnich sluzeb pro rok 2021“ financovaného z kapitoly 313 MPSV statniho rozpoctu,
byla organizaci poskytnuta usnesenim zastupitelstva MSK ¢. 3/230 ze dne 17. 3. 2021
poskytnuta ve vysi 4 049 tis. K¢ dle smlouvy ¢. 00737/2021/S0OC

dodatkem €. 1 ke smlouvé ¢. 00737/2021/SOC na zakladé usneseni zastupitelstva MSK
¢. 5/459 ze dne 16. 9. 2021 byla dotace navysena na 4 542 tis.

dotace byla vycerpana v plné vysi. Finanéni vyporaddni dotace bude predloZeno
poskytovateli v souladu se smlouvou.

dotace MPSV na mimoradné ohodnoceni zaméstnancll v souvislosti s epidemii COVID_19 —
program podpory ,,C“ (2 495,2 tis. K¢)

dotace ze statniho rozpodétu na podporu mimoradného finanéniho ohodnoceni zaméstnanci
v socidlnich sluzbdch v souvislosti s epidemii COVID_19 byla organizaci poskytnuta na zakladé
rozhodnuti MSPV €.j. MPSV-2021/75915-227 ve vysi 2 495,2 K¢. Dotace byla ¢erpéna v souladu
s podminkami rozhodnuti na Uhradu odmén zaméstnancl organizace a zakonnych odvod( na
socidlni a zdravotni pojiSténi hrazené zaméstnavatelem v pIné vysi.

dotace MPSV na financovani vicenakladll a vypadkd financénich zdrojl v souvislosti s epidemii
COVID_19 — program podpory ,,E“ (70,2 tis. K¢)

dotace ze statniho rozpoctu na financovani zvySenych provoznich vydaji a sanaci
vypadkd prijm0 v souvislosti s pfijimanim karanténnich, mimoradnych a krizovych
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opatteni v socidlnich sluzbdch v souvislosti s epidemii COVID_19 byla organizaci
poskytnuta na zakladé rozhodnuti MSPV ¢.j. MPSV-2021/112452-227 ve vysi 70,2 tis.
K¢. Dotace byla ¢erpana v souladu s podminkami rozhodnuti v plné vysi.

Vysledek hospodareni za rok 2021 = - 2 326,25 K¢
Zhorseny vysledek hospodareni organizace navrhuje uhradit z prostfedk( rezervniho fondu ze
zlepseného vysledku hospodareni z minulych let.

Prispévkova organizace bude i vroce 2022 hospodafit v maximalné Usporném rezimu a pfijimat
opatfeni vedouci k celkovému zefektivnéni poskytovanych socialnich sluzeb.

Hospodareni organizace bude smérovat k vyrovnanému hospodarskému vysledku tak, aby odpovidal
kritériim vyrovnavaci platby dle Smlouvy o zavazku vefejné sluzby a platbé za jeho vykon uzaviené
mezi organizaci a Moravskoslezskym krajem.

PROJEKTY 2021

Zastupitelstvo Moravskoslezského kraje dne 17. 6. 2021 usnesenim ¢. 4/349 rozhodlo o poskytnuti
Ucelové dotace vramci Programu na podporu zvySeni kvality socidlnich sluzeb poskytovanych
v Moravskoslezském kraji na rok 2021 ve vysi 979 000 K¢ na realizaci projektu ,,Rekonstrukce bytovych
jednotek pro zvySeni kapacity odlehéovaci sluzby”. Cilem tohoto projektu je navyseni stavajici kapacity
odlehcovaci pobytové sluzby o 6 IGZzek a uspokojeni rostouci poptavky po tomto druhu sluzby.
Planované navyseni kapacity odlehcovaci sluzby vychazi z potreb a cill deklarovanych v Komunitnim
planu socialnich sluzeb statutdrniho mésta Ostrava.

Na financovani projektu byl organizaci poskytnut zfizovatelem ucelovy investi¢ni pFispévek ve vysi
3021000 K¢ na zakladé usneseni Zastupitelstva méstského obvodu Ostrava-Jih ¢. 0,47/ZMOb-
JIH/1822/13 ze dne 10. 6. 2021.

Doba realizace projektu dle Zadosti o poskytnuti dotace z rozpoctu MSK je od 1. 1. 2021 do 30. 6. 2022.
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PREHLED O STAVU ZAMESTNANCU A PLATECH

K 31. 12. 2021 ¢inil fyzicky stav zaméstnancl 41 osob v hlavnim pracovnim poméru.

PREPOCTENY UVAZEK

PREPOCTENY UVAZEK

PRACOVNI POZICE POCET PRO PECOVATELSKOU | PRO ODLEHCOVACI
PRACOVNIKU SLUZBU SLUZBY

REDITELKA 1 0,5 0,5
VEDOUCI SOCIALNICH SLUZEB 1 0,5 0,5
SOCIALN{ PRACOVNIK 1 0,5 0,5
UCETNI 1 0,5 0,5
KOORDINATOR 3 3 0

PRACOVNIK V SOCIALNICH SLUZBACH 34 29 5

V pribéhu roku 2021 doslo k personalnim zménam, a to z téchto dlvodu:

e ukonceni pracovniho poméru uplynutim sjednané doby 1 zaméstnankyné (pracovnice

v socidlnich sluzbach)

e ukonceni pracovniho poméru na vlastni Zadost 1 zaméstnankyné (pracovnice v

socidlnich sluzbach)

e vznik pracovniho poméru — 4 zaméstnankyn (pracovnice v socidlnich sluzbach)

Nizka mira fluktuace za rok 2021 (4,85 %) je predpokladem udrZeni potencidlu a rdstu kvality

poskytovanych socialnich sluzeb.

Pracovni neschopnost v ramci celé organizace za rok 2021 ¢inila 5,08 %, celkem bylo pro nemoc

zameskano 908 kalendarnich dnu.

Primérny plat v organizaci za rok 2021 ¢inil 34 213,17 K¢, coZ predstavuje meziroéni narlst o 7,8 %

oproti roku 2020.

Primérna platova tfida v organizaci = 5,9
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Rozbor nakladd na platy zaméstnanct (v tis. K¢)

CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

V roce 2021 bylo uzavieno celkem 12 dohod mimo pracovni pomér, z toho 9 dohod o provedeni prace

a 3 dohody o pracovni ¢innosti.

Dohody o pracovni ¢innosti byly uzavieny na tyto prace:

e mzdova Ucletni — zpracovani mezd pro zaméstnance organizace (1)

e pracovnik pro zajisténi rozvozu obéd( (1)
e pracovnik Uklidu (1) — po vycerpani 300 hodin DPP

Dohody o provedeni prace byly uzavieny za ucelem:
e  zajiSténi uklidu v objektu organizace DPS Odborarska (1)

e  zajiSténi poskytovani socidlnich sluzeb v terénu — pfi nedostatku pracovnik(i v HPP z dlivodu

nemoci, Cerpani dovolenych apod. (1)

Popis polozky Stav k 31. 12. 2021
tarifni platy 10 398
nahrady 2136
odmény 1954
priplatky za vedeni 216
osobni priplatky 1064
priplatky za soboty, nedéle a svatky 614
priplatky za pfescas 22
ostatni priplatky (za délenou sménu, zvlastni priplatky) 298
PLATY CELKEM 16 702
OON - DPC 253
OON - DPP 105
OON CELKEM 358

e  zajisténi povinného testovani zaméstnancl na COVID_19 zdravotnickym pracovnikem (1)

e zajiSténi doprovodu ucastnikd zdjezd(l pofadanych organizaci — hrazeno z dotace MSK a

ucelového prispévku zfizovatele (3)
e  zajiSténi drobnych oprav a udrzby majetku organizace (1)
e  zajisténi rozvozu obédu pfi nedostatku personalu na HPP (2).
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CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

Pohledavky k 31. 12. 2021

4,15% 0,35%

= dohadné ucty aktivni

= kratkodobé poskytnuté zalohy
= pohledavky z hlavni ¢innosti (za socialni sluzby)

= jiné (naklady pfistich obdobi, pohl. za zaméstnanci)

Kratkodobé pohledavky k 31. 12. 2021 Cinily celkem 8 403 094 K¢.

e (Odbératelé (16 083 K¢&) — pohledavky za zdravotnimi pojistovnami za provedené testy na
COVID-19

e Kratkodobé poskytnuté zalohy (917 980 K¢) — zdlohy na energie, zalohy na sluzby

e Kratkodobé pohledavky z hlavni ¢innosti za socidlni sluzby (349 225 K¢)
- ztoho 3 pohledavky po Ih(ité splatnosti ve vysi 868 K¢, z nichZz 2 vznikly z dlivodu umrti
uZivatele a jsou predmétem dédického fizeni a 1 pohledavka ve vysi 98 K¢ je za Policii CR
(vystavena faktura za poskytnuté socialni sluzby, ktera nebyla uhrazena do 31.12.2021)

e Pohledavky za zaméstnanci (2 188 K¢) — pohledavka za stravné

e Naklady pfistich obdobi (10 191 K¢) — faktury za hosting domény, sluzbu datového trezoru,
zakaznickou podporu IS POHODA

e Dohadné ucty aktivni (7 107 427 K¢) — nevylctované dotace z roku 2021, z toho:
Dotace MPSV na Uhradu vicenaklad( v souvislosti s COVID-19 (70 191 K¢)
Dotace MPSV na odmény v¢. odvodUl pro zaméstnance v souvislosti s COVID-19 (2 495 236 K¢)
Dotace MSK (MPSV-SR kapitola 313) na platy zaméstnancu (4 542 000 k¢)
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CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

Zavazky k 31.12.2021

0,10% 5,04%

= dodavatelé

= zaméstnanci

= socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi

= ostatni (jiné zavazky vci zam., ostatni dané a poplatky)
= dohadné ucty pasivni

= kratkodobé pfrijaté zalohy na transfery

Kratkodobé zavazky k 31. 12. 2021 Cinily celkem 10 926 003,74 K¢.

Kratkodobé zavazky dle ¢lenéni:

dodavatelé (faktura za zimni pneu na sluzebni vozidlo) ve vysi 10 008,37 K¢

zaméstnanci (mzdy zaméstnanc(l v&. DPP a DPC za 12/2021) ve vysi 1 000 055 K¢

socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi (za 12/2021) ve vysi 551 177 K¢

dohadné ucty pasivni ve vysi 1 042 763,37 K¢ (nevyfakturované sluzby za 12/2021)

ostatni (dan z prijmu za 12/2021, srazky z mezd, vydaje pfistich obdobi) ve vysi 235 573 K¢
kratkodobé prijaté zalohy na transfery (nevyuctované dotace z r. 2021) ve vysi 8 086 427 K¢,
z toho:

Dotace MSK na projekt ,Rekonstrukce bytovych jednotek pro zvyseni kapacity odlehcovaci
sluzby“ (979 000 K¢)

Dotace MPSV na uUhradu vicenaklad( v souvislosti s COVID-19 (70 191 K¢)

Dotace MPSV na odmény v¢. odvodU pro zaméstnance v souvislosti s COVID-19 (2 495 236 K¢)
Dotace MSK (MPSV-SR kapitola 313) na platy zaméstnanct (4 542 000 kc)
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Tvorba a pouziti penéznich fondt

v tis. K¢
Stav fondu
Nazev fondu Stav k 1.1.2021 Tvorba fondu Cerpani fondu k 31.12.2021
Fond odmén 800 0 342,4 457,6
FKSP 214,4 338,6 138 415
Rezervni fond ze 210 0 85,9 124,1
zlepSeného VH
Rezervni fond 8 6,2 0 14,2
z ostatnich tituld
Fond investi¢ni 0 5494,9 1494,9 4000

Fond odmén byl vroce 2021 cerpan na odmény zaméstnancll a prekroceni prostfedkl na platy
zaméstnancl

Fond kulturnich a socialnich potieb v roce 2021 byl tvofen zakladnim pridélem z platli zaméstnancl
organizace ve vysi 338 574,88 Kc.
FKSP byl v roce 2021 ¢erpan ve vysi 138 000 K¢ v souladu s vyhlaskou €. 114/2002 Sb. o FKSP, v platném
znéni, na tyto ucely:

o financ¢ni dary pfi pfilezitosti Zivotnich jubilei zaméstnanct (9 000 K¢),

e poukazy EDENRED multi pro zaméstnance (129 000 Kc).

Rezervni fond ze zlepSeného vysledku hospodareni v roce 2021 nebyl tvoren. Prostifedky fondu ve vysi
85 910 K¢ byly pouZity k posileni fondu investic na uhradu projektové dokumentace.

Rezervni fond z ostatnich titull byl v roce 2021 tvoren z finanénich dard ve vysi 6 200 K¢, v roce 2021
nebyl ¢erpan.

Fond investi¢ni byl v roce 2021 tvoren ve vysi 5 494 910 K¢, a to:
- prevodem zdrojl rezervniho fondu (85 910 K¢) na uhradu projektové dokumentace
- Ucelovym investi¢nim prispévkem zfizovatele (400 000 K¢) na pofizeni sluzebniho vozidla
- Ucelovym investicnim prispévkem zfizovatele (4 000 000 K&) na financovani projektu
»,Rekonstrukce bytovych jednotek pro zvyseni kapacity odlehéovaci sluzby*
- investi¢ni dotaci z rozpoctu MSK (979 000 K¢) na projekt ,,Rekonstrukce bytovych jednotek
pro zvyseni kapacity odlehcovaci sluzby“
- Ucelovym prispévkem na odpisy (30 000 K¢) sluzebniho vozidla.
Cerpéni fondu investic v roce 2021 ve vysi 1 494 900 K¢:
- Uhrada nakladi na projektovou dokumentaci (85 910 K¢)
- nakup sluzebniho vozidla Opel Combo Life (400 000 K¢)
- vratka casti ucelového investicniho prispévku zfizovatele ve vysSi poskytnuté dotace
z rozpoctu MSK (979 000 K¢) na projekt ,Rekonstrukce bytovych jednotek pro zvyseni
kapacity odlehcovaci sluzby“
- vratka ucelového prispévku na odpisy sluzebniho vozidla (30 000 K¢).
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CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

Prehled akci poradanych organizaci

zapojeni uZivatel( odlehcovacich sluzeb do jarniho, letniho a podzimniho kola soutéze
,KFizovkarska liga” pofadané spolkem ,Poctenicko”
zapojeni uzivatelG odleh¢ovacich sluzeb do projektu ,Sikulikiv rok“ ve spolupraci s MS J.
Maluchy — Kyti¢ky pro seniory
Den otevienych dvefi v organizaci v ramci akce , Tyden socialnich sluzeb” poradané Asociaci
poskytovateld socidlnich sluzeb CR
aktivni spoluti¢ast na realizaci akce ,Sraz historickych vozidel” — orientacni zavod pofadany
Tatra clubem Ostrava
realizace 4 zajezdl pro seniory méstského obvodu Ostrava-Jih financovanych z dotace MSK
v rdmci ,,Programu na podporu zdravého starnuti v MSK pro rok 2021“ a ucelového prispévku
zfizovatele

o Karlova Studanka s navstévou bazénového komplexu (22. 9. 2021)

o Lazné Jesenik (30. 9. 2021)

o Vizovice s navstévou likérky a 1azné Luhacovice (6. 10. 2021)

o Velké Losiny s navstévou Muzea papiru (13. 10. 2021)

Prehled a vySe vyznamnych oprav a udrzby nad 100 tis. K¢

V roce 2021 nebyly v organizaci realizovany opravy a udrzba majetku nad 100 tis. K.

Prehled a vysSe skodnich udalosti
V roce 2021 nenastala v organizaci Zadnda Skodni udalost.

Prehled o kontrolach vykonanych v organizaci v roce 2021

verejnospravni kontrola zfizovatele (srpen-fijen 2021) provedena kontrolni skupinou odboru
financi a rozpoctu, oddélenim kontroly, zamérend na kontrolu hospodarného a opravnéného
vynakladani financénich prostfedkd, hospodareni s majetkem a ucinnost vnitfniho kontrolniho
systému v prispévkové organizaci za obdobi od 1.1.-31.12.2020.

Kontrolou byly zjistény drobné nedostatky, navriena doporuceni k jejich odstranéni.
Doporuceni a upozornéni byla pfijata, nedostatky byly odstranény.
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Cile organizace pro rok 2022

Y VY

YV V V

Y

Poskytovat socialni sluzby v souladu s platnou legislativou a podminkami stanovymi v Krajské
siti poskytovatelt socidlnich sluzeb v MSK

Navysit kapacitu odlehcovaci pobytové sluzby o 6 IGZzek po ukonceni realizace projektu
»Rekonstrukce bytovych jednotek pro zvyseni kapacity odlehéovaci sluzby*“

Zajistit zménu/navyseni kapacity v Krajské siti poskytovatel( socialnich sluzeb

Zajistit kvalitni personalni obsazeni pracovnikd v pfimé péci pro stavajici i budouci kapacitu
poskytovanych socidlnich sluzeb

VyuZivat dalsi moZnosti zdroja financovani poskytovanych sluzeb — dotace, granty

Navazat spolupraci s jinymi poskytovateli socidlnich sluzeb na izemi mésta Ostravy

Zajistit nového dodavatele celodenni stravy pro uzivatele odlehéovaci pobytové sluzby
Podporovat a rozvijet odborné znalosti zaméstnancl vybérem kvalitnich vzdélavacich
programu a aktivit

Nadale udrzovat profesni standard a zvySovat Uroven kvality poskytovanych socialnich sluzeb
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Rozvaha
PRISPEVKOVE ORGAMIZACE

Centrum socidlnich shuZeb Jih,pfispévkova organizace,, Odborafska 677/72, 700 30, Hrablvka, Odlehéovaci a

pecovatelskeé sluzby, IC 06238359

sestavena k 31122021
(v KE, s presnosti na dvé desetinna mista)
okamiik sestavent; 10.02.2022

1 2 3 4
. . i _lln:':Emi OBDOEI
Dg;!ﬁ? Nizew polodky Synistahy| BEZNE MINULE
BRUTTO KIOREKCE NETTO
AKTIVA CELKEM AaB]| 1 18 906 479,95 3 485 952.90| 15 440 527,05 9117 464,43
A Stala aktiva AlazAN| 2 3 5350 852,30 3 485 952,50 484 310,00
I. | Dlguhodoby nehmotny majetek AllazAla| 3 26 276,00 26 276,00
Nehmotne wysledky wzkumu a wyvoe 0z 4
2 | Software 03| &
3| Ccenitelna prava 014 @
4. | Powalenky na emise a preferenéni limity 0s| 7
&, | Dirobny dlouhodoby nehmotny majetek 01| a 9 276,00 26 275,00
6. | Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek og| g
7| Nedokondeny diouodoty nehmetny majetek 41| 10
& | Poskytnuté zalohy na dliouhodoby nehmoiny majetek 05| 12
0| Dicuhodeby nehmatny majstk urdeny k prodes nas] 12
Il. |Dlouhodoby hmotny majetek Al az A0, 14 3 924 586,930 3 439 676,50 484 310,00
Pozemicy 031 15
2 | Kultumni pfedméty 03z 1&
3| Stavby o1 17
4 oo T B T2 e 2 soubory ol 360 000,00 300 000,00
5. | Péstitelské celly trvalych porost g2s( 1@
& | Drobny dlouhedoby hmatny majstek oe| 20 243067600 3430 678.00
7| Cstatni dlouhedaby hmaty majstek oze| 21
2 | Nedokondeny diouhodaty hmotny mapstsk n4z| = 25 910,00 85 910,00
0 | Poskytnuté z3lohy na diouhodaey hmetny majetek os2| o4
10. | Dicuhodioby hmotry majetek urseny & prodeii o] o=
lll. | Dlowhodoby finanéni majetek Al az ANLE.| 26
i. | Majethove (Easti v osobach s rozhodujicim vivern o8| 27
2 | Majetkove (Easti v osobach s podstatrym wivem oa2| 2e
3. | Diuhowé cenné papiry driené do splamost 0a3| 2o
. | Terminovane vklady dicuhodobe ose| 3
£ | Ostaini diouhodoby finanéni maetek oag| 32
IV. | Dlouhodobe pohledavky AN1azANG| 35
Poskytnuteé navraine finanéni wypomods dicuhiodobe 462| 6
2 | Dlouhodobé pohledavky = postouperych Ul a8d| a7
1| Diouhodcbs poskytmute zilchy 235 3o
& | Ostatni dlouhodobe pohledavky 200( 41
£ | Dlouhodobe poskyinute zalohy na transfery 471 42
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1 2 3 4
.. ] UCETNI OBDOEI
D‘jgﬁ? Nirew polaSky Siteky| &r BEFNE MINLE
BRUTTO KOREKCE NETTO
B. Obézna aktiva BLaZEBIL| 43 14935 617,03 14 955 617,05 9117 464,43
. |Z2&scby Bli azBl10.| 44 32 386,71 32 386,11 156 389,05
Paofizeni materizlu 111 45
2 |Material na skladé 112| 48 3238671 32 386,71
3. [ Material na cesté 1B 47 156 388,05
4. [ Nedokoncena wyroba 121 48
5. | Polotovary viastni wyroby 122| 49
& | Wyrobky 123] =0
7.| Pofizeni zbodi 131 51
& | Zhofi na skladé 132| B2
2 | Zhodi na cesté 138| 53
10. | Ostatni z3scty 120] 54
Il. |Kratkodobé pohledaviky Blli1azBl33| 55 B 403 094,06 8 403 094,06 B 203 265,53
Odbératele 31| B 16 083,28 16 083,28
4| Krathodobé poskytnute zalohy 314 58 B17 230,00 217 880,00 hET 216,01
5 | Jiné pohledaviy = hiawni Sinnosti 315| &0 340 225,00 340 225,00 34b 352,00
6. [ Poskytnute navratne finanéni wypomoc kratkodobs 6| 61
9. | Pohledaviy za zaméstnanci 335 B 2188,00 21BB,00 117500
10. | Socidini zaberpedeni 36| 65
11.| Zdravoini pojisteni 337| 68
12| Dilichiodové spofeni 38| &7
13| Daf z prijmi 341| a8
14. | Ostatni dané, poplatky a jna cbdobna penéditapinéni 42| @
15| Diarh = piidané hodnaty 343 7
16. | Pohledaviy za osobami mimo whrané viadni instituee. 244|714
17. | Pohledaviy za vybranymi Osfednimi wiadnimi institucemi 346| 72
18, | Pohledawioy za wybranymi mistnimi viadnimi institucemi~ 348| T
28| Kratkodobe poskytnute zalohy na transfery ara| ea
30. | Maklady pfistich obdobi 341 B4 10 180,70 10 180,70 14 342 .72
31| Fimy priztich cbdoti 285 e5 0,09 0,08
32 | Dohadné Uty aktivni 388| B T 107 427,00 7 107 427,00 5271 170,20
23| Detaini krathodobe pohledavky ar7| &7
lll. | Kratkodoby finanéni majetek BllA. ZB.INAT.| &8 B 520 136.28 6 320 136,28 2 737 B09.BS
1. | Majetkove cenné papiry k cbchodowani 251| &2
2 | Dhuhowe cenné papiry k cbchodovani 253 @0
3| Jiné cenné papiry 256| o1
4| Terminowane vklady kratoodobs 244| @2
5. | Jiné b&ine Oéy 245( @3
0 | B&Sny et 241 a7 G 114 025 44 6114 024,44 2 544 388 55
10. | B&ny et FKSP 243 B8 300 332,84 300 382 .84 184 02830
15 | Ceniny 283( 103 G D000
16. | Penize na cesté 22| 104
17. | Pokladna 281( 106 15 727,00 16 727,00 2341500
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1

=

UCETNI oBDOBI

ﬁﬂﬁ}. Nazew poloZiy e BEFNE MINULE
PASIA CELKEM C.aD| 108 15 440 527,05 9117 464,43
C. Viastni kapital ClLazCIv.| 107 4514 5231 1232 424 68
I |Jméni GEeti jednotky a upravujici polozky CI1. & CIT.| 108 494 090,00
Jméni ideni jednatiy a01| 109 -394 090,00
3| Transfery na pofizeni diouhodobeho majetku 403 111
4. | Kurzoveé rozdily 406 112
5. | Ooefiovaci rozdily pfi prvotnim pouZii metody 406| 112
.| Jiné ooefiovaci rozdily 407| 114
7. | Cpravy predchazsjicich Ueetnich obdobi 40e| 115
Il. |Fondy Géetni jednotky Cll1.azClE | 116 3010 939,56 1232 424 68
Fond odmén 1| 117 457 850,00 800 000,00
2 | Fond lastumich a secialnich potfeb 412 118 415 022,78 214 44720
3 | Rezervni fiond tuofeny ze ZepSentho veledku hospodareni 413 118 124 068,78 20007878
4 | Rezerwni fond z ostatnich tituld 414 120 14 200,00 B D000
5. | Fond reprodukce mapetku, fond investc 46| 121 < 000 000,00
. |Vysledek hospodafeni CllA azClL3. | 123 -2 326,25
1. | Viysledek hospodafeni bEineho (Setniho obdobi 124 -2 326,25
2 | Vyskedek hospodafeni ve schwalovacim Fizeni 431 125
3| Vysledek hospodafeni pfedchazsiicich Uéetnich obdobi 432| 128
0. Ciz zdroje DLazDJl| 132 10 926 003,74 T 8B5S 039,75
I. |Rezervy D1, 133
Rezervy 421 124
Il. |Dlouhodobé zavazky DL azDALA. | 135
Dilouhodobe (véry 451 128
2 | PRijaté nawrstné finanéni wipomed douhodobs a5z 137
4.| Diouhodcbe prists zakny a55] 120
7| Ostaini dlouhodobs zavazky 450( 143
2| Diouhodobé prizt z3lohy na ransfery a7a| 184
lll. |Kratkodobé zavazky DUILA. aZDIN38. | 145 10 926 003,74 T 885 039,75
Krathodobe Gvary 281 148
4 | Jiné kritkodobé pljcky 230| 148
5. | Dodavatslé 3| 150 10 008,37
7.| Krthodabe phjaté zalohy a24| 152
.| PRijaté naurstné finandni wpomod kritkodobe 228] 154
10.| Zaméstnanci 11| 155 1 (000 055,00 980 135,00
11.| Jiné zavazky widi zaméstnancam 33| 158
12| Socialni zabezpedeni 36| 157 345 077,00 301 40800
13| Zdravoini pojStEni 7| 158 166 100,00 1608 524.00
14| Dichodové spofeni 23p| 15
15.| D z prijmi 41| 180
16. | Ostaini dané, poplatky a jna obdobna penddita pinéni 22| 19 93 210,00 162 540,00
17.| Dan z pridané hodnaty 343 182
18.| Zavazky k osobam mimo vwhbrané viadni institucs 5| 1684
12, | Zavazky k wwbranym Osfednim viadnim instutucim 47| 165
20| Zawazky k vybranym mistnim wadnim insttcim 240| 188
32 | Kratkodobe phijate zalohy na transfery ar4| 178 8 086 427,00 5 230 6E7.00
35| Vipdaje pREtich chdobi 3g3| 180 132 870,00 25 777.00
3. | Viynosy pristich obdobi 34| 131
37| Dohadné Uéty pasivni 3ap| 182 1 042 783,37 806 £30.75
38| Ostani kratkodobe zavarky A7B| 183 3.403,00 1824700
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Vykaz zisku a ztraty
PRISPEVKOVE ORGANIZACE

Centrum socidlnich sluZeb Jih,piispévkova organizace,, Odboraiska 67772, 700 30, Hrablvka, Odlehéovaci a

pecovatelské sluzhy, IC 08238359

sestaveny k 31.12.2021
(v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)
okamzik sestaveni: 10.02.2022

| 3 | 3 4
- . UCETNI DBDOBI
pgfﬂcw Nizey polodky Syniste) &7 _ BEZNE _ _ MINULE _
Hlawni cnnost | Hospodarska € | Hlawni cinnost | Hospodarska c.
A NAKLADY CELKEM AlazAN| 1 26 307 771,10 22T 2T
I. | Maklady z éinnosti Al1.azAlle| 2 26 307 771,10 26 279 279,19
1.| Spotfeba materialu 501 3 30B 640,82 1545 714,71
2 | Spotfeba energe 5z 4 160 424 44 54 410,30
3.| Spotfeba jinych neskiadovatelnych dodavek 503 5
4. Prodane zbozi 54| @
5. | Aktvace dicuhodobaho magetku 508 114
fi.| Akfvace cbéZného majethu 507 115
7.| Zména stavu zisob wiastni wroby 508 116
&.| Opravy a udrZovani 511 7 10 008, 37 20 867,00
0. | Castovme 12| 4 Br200 4 532,00
10.| Maklady na reprezentac 513 9 212802 2034,80
11.| Akiuzce wniroorganizacnich sheeb gl 117
12| Ostaini shuiby 518 10 2121 483,15 1758 514,60
13.| Mzdowe nakiady 521 11 17 D& 074,00 15973 6DE,00
14.| Zakonné socialni pojisteni 24 13 5620 97447 5250 2313 53
15.| Jiné socaaini pojisténi 525 14 T2 T334 46 845 50
16.| Zakonne socialni naklady BX7| 15 TE2 164,88 TO6 067 40
17.| Jiné sociaini naklady 28| 16
18| Can sinicni Bl 17
18.| Can z nemowitosti 532) 18
20.| Jiné dané a poplatky 38 12 162 144,00 53 976,38
22 | Srnluvni pokuty 3 droky = prodgleni Bl 21
23| Jing pokuty a penale 52| 22
24| Dary a jina bexipland phedani BMal
25.| Prodany matesial 5a4| 24
26.| Manka a skody BT 25
27| Tworba fondl EHEE
28. | Odpisy diouhodobeho majetku BE1| ¥
20.| Prodany douhodoby nehmotny majetek B2 2B
30.| Prodany dlouhodoty hmotny majetek 53| 2
.| Prodane pozemky BE4| 30
32| Tworba a ziétovani rezery BES| 31
33| Tworba a zixdiovani opravmych poledek i
3| Maklady z wiazenych pohledavek BET| 33
35.| Maklady = drobného diouhodobého. majetku BEE| 118 145 540,18 i1 050 42
36.| Ostaini naklady = Ginnost el M 474 62 aae,08
Il. | Finanéni naklady Al aZANS.| 25
1.| Prodane cenne papiry a podily E1| 38
2| Uroky 5az| a1
3. [ Kurzove ziraty Rgal a8
4. Maklady z pfecenéni redlnou hodnotou gea| 3@
5.| Ostatni finanéni naklady 559 40
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| 2 | 3 4
.. o UEEI oBDOa]
pgfﬂi’l Nizev polodhy Syt=tody| &7 BEZME MINULE
Hlawni énnost | Hospodarska & | Hlawni éimnost | Hospodarska c.
. | Naklady na transfery Al aZANZ| 41
1 Malkdady wybranych Ustfednich wiadnich nsftuci a2
na transfery T
., | Makiady vybrangeh mistnich viddnich instiuei 4
< na transfery 572
V. | Dafiz pignud AV aZANVZ| 119
1.| Dan z prijmi 51| 111
2.| Dodateéné odvody dané z piijmi 55| 112
| 2 | 3 4
.. o OEETMI DEDOBI
p-afﬂcw Nizey polodhy Syrt=toy) g7 BEZME MINULE
Hlawni &nnost | Hospodarska & | Hawni Gnnost | Hospodatska &,
B VYNOSY CELKEM BlazBV| 52 26 505 444 85 26 279 29,79
. | Vynosy z Ginnosti Bl1.azBIiT.| 54 4937 731,32 4 382 237,99
1.| Wynosy = prodeje viasinich wyrobku 601 55
2| Wimosy = prodsie siuz=h 82| W= 4 362 340,00 3915 163,00
3. [ vimosy = prondijmu 603 &7
4. Vynosy z prodaného zbofi 64| 58
&.| Jiné vymosy z viasnich vikond 60e| a2
0| Sroluvni pokuty a droky z prodleni g1 Ti oe T
10.( Jiné pokuty a pendle 642 T2
11.[ vynosy z vyTazenych pohledavek 42 T
12.| Vymosy z prodeje materialu 44| T
13. | Vynosy z prodeje diouhodobeho nehmotneho majetky B45| 7
14, Wimosy z prodeje dicuhodobého hmetnéha majetiu -
lrome pozemibo F45
15.| Viymosy z prodeje pozemku BT 7T
16. | Campani fondu 648 T 342 350,00
17. | Ostaini vynosy z Ginnosti fel T 232 933,82 487 154,89
IIl. |Financni vymosy B aZBIE| 80 4.47] .80
1.| Viymosy z prodsje cennych papirl a podild 681 Bi
2| Uroky ge2| &2
3. | Kurzowe zisky 663 B3
4. | Vymosy z pfecenéni realnou hodnoto g4 B4
B.| D=t finanan] winesy Fel| e85 47 B.80
V. |Vjnosy z transfert BN =2BINZ| 87 | 21567 714,00 21 896 885,00
1 Wimosy wybranych Gstfednich viadnich instituci as
*| = transfers BT1
7 | Vjmosy wndoranych mistnich w3dnich instituei ool 2| 218771400 21 896 885.00
C.  |W¥SLEDEK HOSPODARENI 109
1.| Viyshedek hospodafeni pfed zdanénim B.-{Ala AN} 110 -2328,25
2. | Wysledek hospodafeni béneho (Setniho obdobi B.-A| 120 -2 323,25

35




CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB JIH

474
@ &

AAIRA

OSTRAVA

. 7 Potravinova banka *HO‘D(NOW
v Ostraveé, z.s. VNUK\
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ASOOACE POSKYTONMATELD
SOCALNICH SLLTES (R

MINISTERSTVO PVRACE
A SOCIALNICH VECI
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